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Qué es el Comiteé Paritario de Higiene y Seguridad

* Es el organismo técnico de participacion y trabajo conjunto entre la
empresas y los trabajadores, que sirve para detectar y evaluar los riesgos
de accidentes y enfermedades profesionales.

e Objetivo Principal

Busca generar mas y mejores condiciones de seguridad y salud ocupacional
para todos los integrantes de la Empresa



Aspectos Legales

Decreto Ejecutivo 2393 Reglamento de Seguridad y Salud de los Trabajadores y Mejoramiento del
Medio Ambiente de Trabajo

/:
*Art. 14.- DE LOS COMITES DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL TRABAJO.- 1. En todo centro de trabajo en que laboren mas de quince trabajadores debera organizarse un
Comité de Seguridad e Higiene del Trabajo integrado en forma paritaria por tres representantes de los trabajadores y tres representantes de los empleadores, quienes de

entre sus miembros designaran un Presidente y Secretario que duraran un afio en sus funciones pudiendo ser reelegidos indefinidamente. Si el Presidente representa al

empleador, el Secretario representara a los trabajadores y viceversa. Cada representante tendra un suplente elegido de la misma forma que el titular y que ser&a
principalizado en caso de falta o impedimento de éste.

/Resolucic’)n C.D. 333 SISTEMA DE AUDITORIA DE RIESGOS DEL TRABAJO
Art. 8 Procedimiento de la Auditoria de Riesgos del Trabajo
Delegado del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
1.3. Organizacion

b.3 Comité y Subcomité de Seguridad y Salud en el Trabajo de conformidad con la ley.

Decision 584 Instrumento Andino de Seguridad y Salud en el Trabajo

/:

e Designar, segun el numero de trabajadores y la naturaleza de sus actividades, un trabajador delegado de seguridad, un comité de

seguridad y salud y establecer un servicio de salud en el trabajo.



Actas y Reuniones de Trabajo

e Las actas de constitucion del Comité seran comunicadas por escrito al Ministerio de Trabajo y al IESS,
asi como al empleador y a los representantes de los trabajadores. Igualmente se remitira durante el
mes de enero, un informe anual sobre los principales asuntos tratados en las sesiones del aho

anterior.

El Comité sesionara
ordinariamente cada mes
y extraordinariamente
cuando ocurriere algin
accidente grave o al
criterio del Presidente o a
peticidon de la mayoria de
sus miembros




Requisitos para ser miembro del Comité

5. Los titulares del Servicio
Médico de Empresay del
Departamento de Seguridad,
seran componentes del
Comité, actuando con voz y
sin voto.

Ser mayor de edad, saber
leer y escribir

Tener conocimientos basicos
de seguridad e higiene
industrial.
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Como se lo registra en el Ministerio del Trabajo

Por Parte de los Empleados

a3 Promover la observancia de las disposiciones sobre Sequridad y Salud en el Trabajo
Arta. Cumplir las disposiciones de sste Reglamento v demas normas vigentes en mareria de Seguridad v Salud en el Trabajo Titular
Analizar v opinar sobre el Reglamento de Seguridad v Salud en el Trabajo de la empresa, a tramitarse en el Ministerio de H'+ H H
Arts Trabajo. Asi mismo, tendra facultad para, de oficio o a peticién de parte, sugerir o proponer reformas al Reglamento Interno de Identificacién Nombre Funciones
Seguridad e Higiene de la Empresa
Realizar la inspeccion general de edificios, instalaciones y equipos de los centros de trabajo, recomendando la adopcisn de - =
ate las medidas preventivas necesarias de acuerdo a la normativa en seguridad v salud en el trabajo vigente 17200138360 Castro Flores Gabriela Rﬂque' Secretario
S Conocer los resultados de las investigaciones que realicen organismos especializados, sobre los accidentes de trabajo v
| Representante/Delegado 04012709625 CASTILLO TAPIA DIANA Pri WV I
Buscar Empleado KATER' N E rimer Vocal
~ Filtros de Bisqued:
Suplente
Buscar por: Identificacion 2 Buscar Estado: Completada
Identificacion Nombre Funciones
Lista de Empleados £ 3
CARDENAS CARDEMAS MARCIA d
s | <« Wit ]12]13]1ali5]16]17]18 208 o | m 1713317533 VERE}Nl Secretario
Identificacion Nombre CA
1717636482 VALVERDE PAEZ HUGO RODRIGO s PEREA MOREIRA ALURA
= 0802317750 Frimer Vocal
1711284842 VARGAS SIERRA JEANNET ALICIA s GRACIELA
1716307631 VASQUEZ CALAHORRANG ROCIO MERCEDES s
1713305082 VASQUEZ VASQUEZ MONICA SUSANA s Por Parte de los Em pleadDres
1724521041 VELASCO ALTUNA GABRIELA ALEJANDRA )
1310522043 VELASQUEZ MEJIA PATRICIA MAGDALENA - Titular
1600442055 VELEZ CAVERQ ROXANA NOEM| s Identificacion Mombre Funciones

WARGAS SIERRA |EANNET

17112584542 ALICIA

Presidente

1714066040 JIMENEZ TROYA LUIS ROBERTO | Primer Vocal
Acuerdo Ministerial No. MDT-2015-0141

del 11 de junio de 2015

Identificacion Mombre Funciones

1718451576 FRUMNA CARRERA ANA LUCIA Presidente

RODRIGUEZ FINZOMN JOSE

17248300791 IGNACIO

Primer Vocal

@ LANSEY S.A. QuUITO 27/08/2015




COMITE CENTRAL QUITO - SIERRA

REPRESENTANTES EMPRESA

REPRESENTANTES TRABAJADORES

Técnico de
Seguridad y Salud
« PRINCIPALES e PRINCIPALES "/ PaulBurbano
*Jeanneth Vargas  (P) e Gabriela Castro (S)
*Hugo Valverde e Diana Castillo
e Richard Reascos e Antonio Ulloa

Médico Ocupacional

e SUPLENTES * Danilo Martinez
e Marcia Cardenas (S)

* SUPLENTES
*Ana Lucia Pruna SR

*Myriam Perez e Gabriela Rosero

eGustavo Mosquera OBJETIVO PRINCIPAL

Buscar generar mas y mejores
condiciones de seguridad y salud

ocupacional para todos los
< > integrantes de la empresa.

GERENCIA GENERAL

ORGANIGRAMA COMITE, SUBCOMITE Y DELEGACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD




Funciones del Comité de Seguridad

Realizar la inspeccion general de edificios, instalaciones
y equipos de los centros de trabajo, recomendando al
adopcion de medidas preventivas necesarias.

ﬁ??‘ Cooperar y realizar campafias de prevencidn de riesgos
Y ﬁag y procurar que todos los trabajadores reciban una
N L ¥y formacidn adecuada en dicha materia

Conocer los resultados de las investigaciones que se
realicen sobre incidentes, accidentes de trabajoy
enfermedades ocupacionales que se produzcan en al
empresa.
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Beneficios de constituir un Comité Paritario en la empresa

Aprovechar las mejores ideas y practicas de prevencion de accidentes.

La Seguridad
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